
4年間のキャリア支援スケジュール
「新リーダーシップ」教育４

年
間 グループワーク／チームと個人の振り返り

／相互フィードバック
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● キャリアデザインⅠ（1年～）
   将来のキャリアを考える

● キャリアデザインⅡ（2年～）
   実践型の就職活動対策授業

● キャリアのための数学
   （ベーシック）筆記試験の
   基礎固め

● キャリアのための数学
  （スタンダード）筆記試験の
   応用力を身につける

  キャリアセミナー／幼保キャリアセミナー／
看護キャリアセミナー／理学キャリアセミナー／
管理栄養士キャリアセミナー

● キャリアセミナー
     めざす進路にあわせた就職活動情報の提供

● 就職活動対策支援プログラム
筆記試験対策／インターンシップ対策／
書類対策／業界・職種研究セミナー／
就活身だしなみ／面接マナーセミナー

● 内定者によるサポートプログラム
   (ミライサポート)
   企業内定者による下級生サポート

● 学内企業セミナー
　企業からの情報提供

● 就活塾プログラム(COMPASS)
1ランク上の就職をめざす就活プログラム

● 学内企業選考会
● 優良求人の配信

● 個人面談（予約制・30分間）
就職相談／応募書類添削／
面接練習などを個別にサポート
（Web相談、対面相談のどちらかを選択）

● キャリアコモンズ対面相談
   （予約不要・15分間）
就職相談／応募書類ポイント添削／
グループ面談など（対面のみで実施）

甲南女子大学では、1年次からキャリア教育がスタート。全学生が受けられる

キャリア科目や各種就職支援セミナー、個人面談、セミナーなど学生一人

ひとりに寄り添う実践的な指導から、理想のキャリアを実現する力を

伸ばします。

年次
自分の
可能性を探す 年次

必要な
スキルを養う 年次 実践力を磨く 年次

キャリアの
入口に立つ

※2024年度の授業カリキュラム・スケジュールであり、変更となる可能性があります。 


